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RESOLUCION DIRECTORAL SECTORIAL N° 86-2024-GR-CAJ/UESH-BCA-DG.

Bambamarca, 14 de mayo del 2024
VISTO:
El Oficio N° 042-2024-GOB-REG-CAJ/UESH-BCA/GCS; Oficio N° 022-2024-GOB-REG-CAJ/UESH-
BCAJ/CCIS: derivado del despacho del Director de la Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc — Bambamarca, de
fecha 14 de mayo del 2024, y,

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 43-2017-GR-CAJ/GR, de fecha 19 de enero del

17, se crea la Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc Bambamarca y a través del Acta de Transferencia de fecha

IRELIVN [ #0 de mayo del 2017, por medio de la cual se realiza |a transferencia administrativa, financiera y contable por

o j ‘\,{: _jbar'tel de la Direqcifsn Spb Regiqqgl de Salud Chota a esta nueva Uniglad Ejecgtora‘ para iniciar entre otras sus

it actividades administrativas adhiriéndose a lo facultado por la normativa que rige para esta clase de Unidades
- Ejecutoras de Salud;

4 )
R

Que, los numerales |, Il y IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842-Ley General de Salud, dispone
que la salud es condicién indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar
individual y colectivo, que la proteccion de la salud es de interés publico, siendo responsabilidad del Estado
regularla, vigilarla y promoverla, y que la salud publica es responsabilidad primaria del Estado;

Que, mediante Decreto Supremo N° 013-2006-SA, se aprobé el Reglamento de Establecimientos de
Salud y Servicios Médicos de apoyo, cuyo articulo 2° define el termino de acreditacion, como el procedimiento
de evaluacion periodica de los recursos institucionales, que tiende a garantizar la calidad de la atencion a
través de estandares previamente definidos por la autoridad de Salud;

Que, mediante Resolucién Ministerial N® 519-2006/MINSA, se aprobd el Documento Técnico “Sistema
de Gestion de la Calidad en Salud”, el cual establece como uno de sus componentes de Garantia y Mejora de
la Calidad, siendo una de sus lineas de accion, la acreditacion en establecimiento de salud y servicios médicos
de apoyo;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 456-2007/MINSA, se aprobo la NTS N° 050-MINSA/DGSP-
CL- VO02: “Norma técnica de Salud para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de
Apoyo”, cuya finalidad es contribuir a garantizar a los usuarios y al sistema de salud que los establecimientos
de salud o servicios médicos de apoyo, segun su nivel de complejidad, cuentan con capacidades para brindar
prestaciones de calidad sobre la base del cumplimiento de estandares nacionales previamente definidos;
asimismo la citada Norma Técnica de Salud establece que, el proceso de acreditacion comprende dos fases:
Autoevaluacion y Evaluacién Externa, definiendo a la autoevaluacién como fase inicial obligatoria del proceso
de acreditacién, en los Establecimientos de Salud que cuenten con un equipo institucional de evaluadores
internos, previamente formados, quienes haran uso del listado de Estandares de Acreditacién y realizaran una
evaluacién interna para determinar su nivel de cumplimiento e identificar sus fortalezas y areas susceptibles de
mejoramiento;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 270-2009/MINSA, se aprobé la “Guia Técnica del Evaluador

para la Acreditacién de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo”, y el “Listado de Estandares

. de Acreditacion para Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo” como guia de referencia

) nacional, de aplicacién en los establecimientos de salud publicos y privados del sector, que pertenecen a los
-y niveles |, Il y la categoria Ill-1, en el ambito nacional incluyendo a los servicios prestadores por terceros;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 370-2009/MINSA, se aprueba la Directiva Administrativa
N° 151-MINSA/DGSPV.01, Directiva Administrativa que Regula la Organizacion y Funcionamiento de las
comisiones Sectoriales de Acreditacion de Servicios de Salud, cuya finalidad es contribuir al desarrollo del
proceso de Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyd, en el marco del Sistema
de Gestién de Calidad de Salud;

N

A Que, mediante Oficio N° 022-2024-GOB-REG-CAJ/UESH-BCA/GCS, de fecha 14 de mayo del 2024,

\=\lel Coordinador del Cuidado Integral de Salud, solicita, al Director de la Unidad Ejecutora de Salud Hualgayoc-
£ | _/Bambamarca, la emisién de la Resolucion de Conformacion de los Equipos de Evaluadores Internos de las
/¢ Micro Redes de la jurisdiccion de la Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc- Bambamarca, para el periodo 2024, el
cual tiene como finalidad contribuir a garantizar a los usuarios y al sistema de salud que los establecimientos



[z r‘.v GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA {

%;:imm DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA o

Wy’ UNIDAD EJECUTORA DE SALUD HUALGAYOC- BAMBAMARCA \’*

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de Ias
heroicas batallas de Junin y Ayacucho™

de salud o servicios médicos de apoyo, segun su nivel de complejidad, cuenten con capacidades para brinda
prestaciones de calidad sobre |a bage del cumplimiento de astandares nacionales previamente definidos;

Que, mediante Proveido, de fecha 14 de mayo de 2024, el Director de la Unidad Ejecutora Salud
Hualgayoc- Bambamarca, AUTORIZA, proyeccion de resolucion de Conformacion de los Equipos de

Evaluadores Internos de las Micro Redes de la jurisdiccion de la Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc-
Bambamarca, para el periodo 2024;

Con las atribuciones conferidas mediante Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacion y la
Ordenanza Regional N° 001-2015-GR-CAJ-CR, que Aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones
(ROF), de la Direccion Regional de Salud Cajamarca y de sus 6rganos descentralizados, que consta de seis
(06 ) titulos, diez (10) capitulos, cuarenta y seis (46) articulos, dos (02) disposiciones complementarias y el
Organigrama Estructural, y la Resolucion Ministerial N° 701-2004-MINSA que delega funciones sobre accion de

personal; y

Estando a lo dispuesto por el Director de la Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc- Bambamarca y con el

rwsado del Director de Recursos Humanos, Director de Administracion, Jefa de la Unidad Funcional de Asesoria

Jundnca Coordinadora de la Gestién de la Calidad en Salud y Coordinador del Cuidado Integral de la Salud.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR, los Equipos de Evaluadores Internos de las Micro Redes de la
jurisdiccion de la Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc- Bambamarca, para el periodo 2024; el cual queda

integrado por los profesionales de la salud que se detalla a continuacion:

Equipo de Evaluadores Internos para el periodo 2024 Micro Red Llaucan:

Cirujano Dentista Paul Alexis Leonardo Segovia.
Médico Cirujano Miguel Angel Carbonel Cornejo.
Licenciado en Enfermeria Gilmer Goicochea Posito.
Obstetra Ana Julissa Aguilar Briones.

Técnica en Enfermeria. Caruajulca Rojas, Dora
Técnica en Enfermeria Nori Graciela Lopez Lozano.

Equipo de Evaluadores Intemos para el periodo 2024 Micro Red El Tambo:

Medico Briones Meléndez Jhoan Osmar.

Obstetra Sempertegui Soriano Cristhian.

Lic. En Enfermeria Huaman Huaman Baldomero.
Lic. En Enfermeria Palma Huaman Wilson.
Obstetra Huaman Aguilar Cesar Eduardo.
Quimico Farm. Vera Trujilllo Jorge Luis.

Bisloga Medina Campos Candy Azucena.

Equipo de Evaluadores Internos para el periodo 2024 Micro Red Virgen del Carmen:

Médico Cirujano Dresly Aguilar Goicochea.
Obstetra Roci6 Del Pilar Vasquez Rojas.
Licenciada en Enfermeria Eyner Vasquez ldrogo.
Marcial Campos Bueno.

Erick Diaz Rodriguez.

Ander Aguilar Soberon.

Kattia Gutiérrez Cubas.

Equipo de Evaluadores Internos para el periodo 2024 Micro Red San Antonio.

Quimico Farmacéutico Corina Cueva Bacilio.

Blga. Deisy Delgado Huancas.

Licenciada En Enfermeria Jhessika Castro Barboza.
Licenciada En Enfermeria Dalila Diaz Caruajulca.
Licenciada En Enfermeria Veronica Vasquez Idrogo.
Técnica en Enfermeria Ledy Carranza Ruiz.
Técnica en Enfermeria Blanca Neida Alva Pérez.
Técnico en Enfermeria José Alvaro Mejia Mejia.
Técnica en Enfermeria Fany Rojas Sanchez.
Obstetra. Alejandra Ruidiaz Seminario.
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s Licenciada En Enfermeria Roxana Karine Delgado Gutiérrez.

Equipo de Evaluadores Intemos para el periodo 2024 Micro Hualgayoc:

Lic. En Enfermeria. Jenry Guevara Piedra.
M.C. Frank Valera Ramos.

Lic. Douglas Guillermo Villanueva.

Lic. Ysenia Azula Coronel.

Obsta. Milagros Villanueva Munoz

Obsta. Damaris Silva Montenegro.

Blga. Veronica Zurita Cervera.

Odont. Nancy Luz Lopez Aranda.

Tec. En Enf. Yulisa Blanco Julén.

Tec. En Enf. Yover Vasquez Silva.

e ® @ & & & © ® ° @

Equipo de Evaluadores Internos para el periodo 2024 Micro Red Chugur:

Médico Cirujano Paula Catalina Mechan Capanay.
Licenciada en Enfermeria Rosa Marilu Celis Diaz.

Licenciada en Enfermeria Carmen Véasquez Estela.
Licenciada en Enfermeria Pamela Tatiana Chunga Cardenas.
Técnica en Enfermeria Graciela Angelica Davila Tarrillo.

ARTICULO SEGUNDO: SEGUNDO: DISPONER, que los referidos Equipos, cumpla con sus
actividades y funciones establecidas en la Norma Técnica N.° 050-MINSA/DGSP-V.02 “Norma Técnica de
Salud para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Medicos de Apoyo®, aprobada con
Resolucién Ministerial N.° 456-2007/MINSA.

ARTICULO TERCERO: DEJAR, sin efecto cualquier otra Resolucion Directoral Sectorial que se
oponga a la presente.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, la presente Resolucion a los interesados, con las formalidades
que establece la Ley 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General y su Texto Unico Ordenado,
aprobado mediante el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y demas oficinas correspondientes de la Unidad
Ejecutora Salud Hualgayoc- Bambamarca.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE;

Distribucion:
Interesado
RR. HH

CCIS

CGCS

DA

AJ

Arch.

DG

- Afian Carlos Cayoso Saldaria
‘DIRECTOR




:;‘} . GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA [ {&
Nl DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA b e B
%*-.»»_..f_.. UNIDAD EJECUTORA DE SALUD HUALGAYOC- BAMBAMARCA :&:r/,’

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL SECTORIAL N° 87-2024-GR-CAJ/UESH-BCA-DG.

Bambamarca, 14 de mayo del 2024
VISTO:
El Oficio N° 041-2024-GOB-REG-CAJ/UESH-BCA/GCS; Oficio N° 021-2024-GOB-REG-CAJ/UESH-

BCA/CCIS; derivado del despacho del Director de la Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc — Bambamarca, de
fecha 14 de mayo del 2024, y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 43-2017-GR-CAJ/GR, de fecha 19 de enero del
2017, se crea la Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc Bambamarca y a través del Acta de Transferencia de fecha
10 de mayo del 2017, por medio de la cual se realiza la transferencia administrativa, financiera y contable por
parte de la Direccion Sub Regional de Salud Chota a esta nueva Unidad Ejecutora, para iniciar entre otras sus
actividades administrativas adhiriéndose a lo facultado por la normativa que rige para esta clase de Unidades
Ejecutoras de Salud,

1ON

DIRE,

: {g_s - M_’f“ 2 Que, los nunfngralgs _I, Il y IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842-Ley General de Salud, dispone

que la salud es condicién indispensable del desarrolio humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar
individual y colectivo, que la proteccién de la salud es de interés publico, siendo responsabilidad del Estado
regularla, vigilarla y promoverla, y que la salud publica es responsabilidad primaria del Estado;

Que, mediante Decreto Supremo N° 013-2006-SA, se aprob¢ el Reglamento de Establecimientos de

3 Salud y Servicios Médicos de apoyo, cuyo articulo 2° define el termino de acreditacion, como el procedimiento

0 de evaluacion periédica de los recursos institucionales, que tiende a garantizar la calidad de la atencién a
E'T través de estandares previamente definidos por la autoridad de Salud;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 519-2006/MINSA, se aprobd el Documento Técnico “Sistema
de Gestién de la Calidad en Salud”, el cual establece como uno de sus componentes de Garantia y Mejora de
la Calidad, siendo una de sus lineas de accién, la acreditacién en establecimiento de salud y servicios médicos
de apoyo,

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 456-2007/MINSA, se aprobo la NTS N° 050-MINSA/DGSP-
VO02: “Norma técnica de Salud para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de
‘ Apoyo”, cuya finalidad es contribuir a garantizar a los usuarios y al sistema de salud que los establecimientos
(L de salud o servicios médicos de apoyo, segun su nivel de complejidad, cuentan con capacidades para brindar
prestaciones de calidad sobre la base del cumplimiento de estandares nacionales previamente definidos;
asimismo la citada Norma Técnica de Salud establece que, el proceso de acreditacion comprende dos fases:
Autoevaluaciéon y Evaluacién Externa, definiendo a la autoevaluacion como fase inicial obligatoria del proceso
de acreditacion, en los Establecimientos de Salud que cuenten con un equipo institucional de evaluadores
internos, previamente formados, quienes haran uso del listado de Estandares de Acreditacion y realizaran una
svaluacion interna para determinar su nivel de cumplimiento e identificar sus fortalezas y areas susceptibles de
z/mejoramiento;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 270-2009/MINSA, se aprobé la “Guia Técnica del Evaluador
para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo”, y el “Listado de Estandares
de Acreditacion para Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo” como guia de referencia
7/ nacional, de aplicacién en los establecimientos de salud publicos y privados del sector, que pertenecen a los

niveles |, Il y la categoria Ill-1, en el @ambito nacional incluyendo a los servicios prestadores por terceros;

Que, a través de la Resolucién Ministerial N° 370-2009/MINSA, se aprueba la Directiva Administrativa
N° 151-MINSA/DGSPV.01, Directiva Administrativa que Regula la Organizacién y Funcionamiento de las
comisiones Sectoriales de Acreditacién de Servicios de Salud, cuya finalidad es contribuir al desarrollo del
roceso de Acreditacién de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, en el marco del Sistema
Gestion de Calidad de Salud;

Que, mediante Oficio N° 021-2024-GOB-REG-CAJ/UESH-BCA/CCIS, de fecha 14 de mayo del 2024,
oordinador del Cuidado Integral de Salud, solicita, al Director de la Unidad Ejecutora de Salud Hualgayoc-
(< Pambamarca, la emision de la Resolucion de Conformacién del Equipo de Acreditacion de las Micro Redes de
' “/\a jurisdiccién de la Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc- Bambamarca, para el periodo 2024, el cual tiene como

finalidad contribuir a garantizar a los usuarios y al sistema de salud que los establecimientos de salud o

: ‘;:- F:_ﬁ_i&
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servicios médicos de apoyo, segln su nivel de complejidad, cuenten con capacidades para brinda prestaciones
de calidad sobre la base del cumplimiento de estandares nacionales previamente definidos:

Que, mediante Proveido, de fecha 14 de mayo de 2024, el Director de la Unidad Ejecutora Salud
Hualgayoc- Bambamarca, AUTORIZA, proyeccién de resolucion de Conformacion del Equipo de Acreditacion
ggzl:s Micro Redes de la jurisdiccion de la Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc- Bambamarca, para el periodo

Con las atribuciones conferidas mediante Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacion y la
Ordenanza Regional N° 001-2015-GR-CAJ-CR, que Aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones
(ROF), de la Direccion Regional de Salud Cajamarca y de sus 6rganos descentralizados, que consta de seis
(06 ) titulos, diez (10) capitulos, cuarenta y seis (46) articulos, dos (02) disposiciones complementarias y el

Organigrama Estructural, y la Resolucion Ministerial N° 701-2004-MINSA que delega funciones sobre accién de
personal; y

' Estando a lo dispuesto por el Director de la Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc- Bambamarca y con el
visado del Director de Recursos Humanos, Director de Administracion, Jefa de la Unidad Funcional de Asesoria
y, Juridica, Coordinadora de la Gestién de la Calidad en Salud y Coordinador del Cuidado Integral de la Salud.

.//SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR, los Equipos de Acreditacién de las Micro Redes de la
jurisdiccion de la Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc- Bambamarca, para el periodo 2024; el cual queda
integrado por los profesionales de la salud que se detalla a continuacién:

Equipo de Acreditacién periodo 2024 Micro Red Llaucan:

Cirujano Dentista Paul Alexis Leonardo Segovia.

Licenciado en Enfermeria Gilmer Goicochea Posito.

Obstetra Ana Julissa Aguilar Briones.

Técnico en Enfermeria Zamora Vasquez Elmer Roger.

Licenciada En Enfermeria Mendoza Montenegro, Jeraldyne Maribel.

« Licenciada En Enfermeria Lopez Lozano, Nori Graciela.

Equipo de Acreditacién periodo 2024 Micro Red Llaucan:

Obstetra Sempertegui Soriano Cristhian.

Lic. En Enfermeria Huaman Huaman Baldomero.
Lic. En Enfermeria Palma Huaman Wilson.

Lic. En Enfermeria Herrera Diaz Melina

Lic. En Enfermeria Lopez Hoyos Elena Victoria
Técnico en Enfermeria Huaman Acufia Orlando.
Técnico en Enfermeria Torres Diaz Olmer.

Lic. En Enfermeria Culqui Mosqueira Roxana.

e e o 8 @ 9 o @

Equipo de Acreditacion periodo 2024 Micro Red Virgen del Carmen:

Obstetra Lily Perez Blanco.

Licenciado en Enfermeria Vilas Medina Gricerio.
Técnica en Enfermeria Lorenza Zamora Vasquez.
Licenciado en Enfermeria Absalon Benavides Bustamante.
Técnica en Enfermeria Rosa Elvira Tirado Edquen.
Licenciada en Enfermeria Orlando Ortiz Cubas.
Técnica en Enfermeria Eduardo Saucedo Aguilar.
Médico Cirujano Bryan Vallejos Barrientos.

Licenciada en Enfermeria Luxi Yeni Carranza Marin.
Licenciada en Enfermeria Vilma Palma Chugden.
Técnico en Enfermeria Marino Homero Huaman Quirie.
Técnico en Enfermeria Samuel Ortiz Rodriguez.
Técnico en Enfermeria Sixto Davila Aguilar.

Técnico en Enfermeria Maria Leonor Campos Acuna.
Técnico en Enfermeria Maria Neylith Cruzado Peche.
Obstetra Silvia Janeth Rojas Bustamante.
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Equipo de Acreditacién periodo 2024 Micro Red San Antonio:

Jefe De IPRESS San Antonio Bajo

Jefe De IPRESS San Juan De Lacamaca
Jefe De IPRESS Auque Alto

Jefe De IPRESS Auque Bajo

Jefe De IPRESS Auque Mirador

Jefe De IPRESS Ahijadero

Jefe De IPRESS San Antonio Alto Centro
Jefe De IPRES San Antonio Alto

Obsta Jessica Rojas Huaman

Jefe De IPRESS Machaypungo Alto

Jefe De IPRESS San Juan De Lucmacucho
Jefe De IPRESS El Porvenir

Equipo de Acreditacion periodo 2024 Micro Hualgayoc:

Gerente de la Micro Red Hualgayoc.
Jefe de la IPRESS Vista Alegre.

Jefe de la IPRESS Moran Lirio.

Jefe de la IPRESS Apan Alto.

Jefe de la IPRESS Pilancones.

Jefe de la IPRESS El Tingo.

Jefe de la IPRESS Yerba Santa Baja
Jefe de la IPRESS Yerba Santa Alta.
Jefe de la IPRESS Pujupe.

Jefe de la IPRESS Pingullo.

Jefe de la IPRESS Moran Pata.

Jefe de la IPRESS Tranca de Pujupe.

® @ @ @ ® @ @ & @ @ ° @

Equipo de Acreditacién periodo 2024 Micro Red Chugur:

Licenciada en Enfermeria Alicia Cieza Guevara.
Técnico en Enfermeria Polidoro Rios Delgado.
Técnico en Enfermeria Nelder Diaz Diaz.
Técnica en Enfermeria Graciela Davila Tarrillo.
Técnico Walter Tapia Vasquez.

ARTICULO SEGUNDO: SEGUNDO: DISPONER, que los referidos Equipos, cumpla con sus
actividades y funciones establecidas en la Norma Técnica N.° 050-MINSA/DGSP-V.02 “Norma Técnica de
Salud para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo”, aprobada con
Resolucion Ministerial N° 456-2007/MINSA.

ARTICULO TERCERO: DEJAR, sin efecto cualquier otra Resolucién Directoral Sectorial que se
oponga a la presente.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, la presente Resolucién a los interesados, con las formalidades
que establece la Ley 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General y su Text_o Unico Orden_ado.
aprobado mediante el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y demas oficinas correspondientes de la Unidad
Ejecutora Salud Hualgayoc- Bambamarca.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE;
Distribucion:
Interesado
RR. HH
ccis
CGCS >
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