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RESOLUCION DIRECTORAL SECTORIAL N° 113-2024-GR-CAJ/UESH-BCA/DG

Bambamarca, 11 de julio de 2024

VISTO:

El Oficio N° 046-2024-GOB-REG-CAJ/UESH-BCA/CCIS, derivado con proveido del despacho de Direccion
de la Unidad Ejecutora de Salud Hualgayoc — Bambamarca, de fecha 03 de julio del 2024, Y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 43-2017-GR-CAJ/GR, de fecha 19 de enero del 2017, se

crea la Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc Bambamarca y a través del Acta de Transferencia de fecha 10 de mayo del

\\ 201 7, por medio de la cual se realiza la transferencia administrativa, financiera y contable por parte de la Direccion
)Sub Regional de Salud Chota a esta nueva Unidad Ejecutora, para iniciar entre otras sus actividades administrativas
adhiriéndose a lo facultado por la normativa que rige para esta clase de Unidades Ejecutoras de Salud:

Que, los numerales |, Il y IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842 — Ley General de Salud, dispone que la
salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y
colectivo, asi mismo sefiala que la proteccion de la salud es de interés publico; Por tanto, es responsabilidad del
Estado regularla, vigilarla y promoverla, por consiguiente, la salud puiblica es responsabilidad primaria del Estado;

Que, mediante Decreto Supremo N° 013-2006-SA, se aprobd el Reglamento de Establecimientos de Salud y
Servicios Médicos de Apoyo, siendo que en su articulo 2° define el termino acreditacion, como el procedimiento de
-®valuacion periédica de los recursos institucionales, que tiende a garantizar la calidad de la atencion a través de
standares previamente definidos por la autoridad de salud;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 456-2007/MINSA. se aprobd la NTS N° 050-MINSA/DGSP-V02:
= “‘Norma Técnica de Salud para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo’,
‘;,;.fri'* ~“< estableciendo que la Autoevaluacion es la fase inicial obligatoria de evaluacion del proceso de acreditacion, en la cual
g ‘\f:-‘ios establecimientos de salud que cuentan con un equipo institucional de evaluadores internos previamente formados,
. /‘hacen uso del listado de estandares de Acreditacion y realizan una evaluacién interna para determinar su nivel de
-=cumplimiento e identificar sus fortalezas y areas susceptibles de mejoramiento conforme a la norma acotada, ademas
""" prevé que uno de los procedimientos para el proceso de acreditacion que se deberd observar, es que, los
“—=- evaluadores internos formulen el Plan Autoevaluacién, el cual debe ser aprobado por la autoridad institucional;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 270-2009/MINSA, se aprobo la “Guia Técnica del Evaluador para la
Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo”, y el “Listado de Estandares de
Acreditacion para Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo” como guia de referencia nacional, de
aplicacion en los establecimientos de salud publicos y privados del sector”.

Que, la Guia precitada en el literal b) del numeral 6.1 sefiala que los establecimientos de salud en el proceso
de acreditacion deben contar con un equipo de evaluadores internos quienes realizan una evaluacién intema en base
al listado de estandares de acreditacion para establecimientos de salud de categoria;

Que, a través de la Resolucién Ministerial N° 370-2009/MINSA, se aprueba la Directiva Administrativa N°
151-MINSA/DGSPV.01, Directiva Administrativa que regula la Organizacién y Funcionamiento de las comisiones
Sectoriales de Acreditacién de Servicios de Salud, cuya finalidad es contribuir al desarrollo del proceso de
Acreditacion de Estandares de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, en el marco del Sistema de Gestion de Calidad
de Salud;

) Que, mediante Resolucion Ministerial N° 826-2021/MINSA de fecha 05 de julio de 2021, se aprueba las

,;(-{'{ £ S ?.‘Jj‘r,";.,l\!orrnas para Elaboracion de Documentos Normativos del Ministerio de Salud, que tiene como Objetivo General

“gstablecer las disposiciones relacionadas con la etapa de planificacion, formulacién o actualizacién, aprobacion,
E LA

fiision, implementacion y evaluacion de los documentos normativos, que expide el Ministerio de Salud, en el marco
&gus funciones rectoras:
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Que, en vitud a lo puntualizado en los parrafos precedentes, y mediante documento del visto, la
Coordinadora de Gestion de la Calidad en Salud, solicita, proyeccidn de Resolucién de Aprobacién de Plan de
Autoevaluacion para el periodo 2024 de las Micro Redes de Virgen del Carmen, El Tambo, Llaucan, San Antonio,
Hualgayoc y Chugur comprensién de la Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc — Bambamarca, el cual tiene como
finalidad contribuir a garantizar a los usuarios y al sistema de salud que los establecimientos de salud o servicios
medicos de apoyo, segun su nivel de complejidad, cuenten con capacidades para brindar prestaciones de calidad
sobre la base del cumplimiento de estandares nacionales previamente definidos;

Que, mediante Proveido de fecha 03 de julio del 2024, el Director de la Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc-
Bambamarca, AUTORIZA proyeccion de Resolucién de Aprobacion del Plan Autoevaluacion de las Micro Redes de
Virgen del Camen, El Tambo, Llaucan, San Antonio, Hualgayoc y Chugur, para el periodo 2024 de la Unidad
Ejecutora Salud Hualgayoc — Bambamarca;

Con las atribuciones conferidas mediante Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacion y la
Ordenanza Regional N° 001-2015-GR-CAJ-CR, que Aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones
(ROF), de la Direccion Regional de Salud Cajamarca y de sus organos descentralizados, que consta de seis
(06 ) titulos, diez (10) capitulos, cuarenta y seis (46) articulos, dos (02) disposiciones complementarias y el
Organigrama Estructural, la Resolucién Ministerial N° 701-2004-MINSA que delega funciones sobre accién de

Estando a lo dispuesto por el Director de la Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc- Bambamarca y con el
+y/Visado del Director de Recursos Humanos, Director de Administracién, Jefa de la Unidad Funcional de Asesoria
Juridica, Coordinadora de Gestion de Calidad en Salud y Coordinador del Cuidado Integral de Salud.

_icurs,  SE RESUELVE:
/' 7

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el Plan de Autoevaluacién de las Micro Redes de Virgen del Carmen, E|
.i Tambo, Llaucan, San Antonio, Hualgayoc y Chugur, para el periodo 2024 de la Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc —
L. %" Bambamarca; el mismo que en anexo adjunto forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Coordinadora de Gestion de Calidad en Salud, la supervision
y cumplimiento del plan aprobado en la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR Ia presente Resolucion Administrativa al interesado, con las
formalidades que establece la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General y su Texto Unico
Ordenado, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y demés oficinas correspondientes de la
Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc — Bambamarca,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE;
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